Portes Ouvertes

Au service des chrétiens persécutés

Offre d’emploi

Portes Ouvertes recrute un(e)
Responsable Réseaux sociaux
CDI, basé a Strasbourg (bureau). Démarrage des que possible

Depuis 69 ans, la mission Portes Ouvertes vient en aide aux chrétiens persécutés et discriminés en
raison de leur foi. Aujourd’hui, plus de 365 millions d’entre eux sont gravement persécutés dans le
monde. Devenez leur porte-voix en rejoignant notre équipe communication.

Rattaché au Responsable Communication vous aurez pour missions :

La mise en ceuvre d’une stratégie réseaux sociaux

e Mise en place d’une stratégie pour des communautés mieux informées, plus engagées et
grandissantes

e Réflexion sur l'opportunité d’'une présence sur de nouveaux réseaux sociaux (3 ce stade
Facebook, Twitter, Instagram)

e Synchronisation et intégration avec le reste de la communication de Portes Ouvertes.

e Gestion d’un planning de communication

e Mesure de I'impact et adaptation de la stratégie

La création et la gestion des contenus des réseaux sociaux
e Proposition, création et rédaction de contenu (courts rédactionnels, vidéos, visuels...)
e Capacité a se mettre en scéne ou a mettre en scene des visages de Portes Ouvertes
e Community management : veille, animation de la communauté, modération

Animation de campagnes via les réseaux sociaux
e Prospection, networking et événements avec les créateurs de contenus chrétiens
e Campagnes de social media sponsoring
e Promotion des événements et campagnes de Portes Ouvertes

Profil recherché

Vous avez un bac + 2 minimum, vous étes relationnel(le), passionné(e) par les médias sociaux et le
web, vous partagez nos valeurs et vous voulez que la cause des chrétiens persécutés soit connue du
plus grand nombre.

Compétences demandées
e Rigueur, créativité, orthographe, anglais
e Maitrise des outils de création graphique, sens du visuel
e Maitrise des réseaux sociaux et connaissance des outils majeurs, culture réseaux sociaux
e Compétence confirmée en marketing numérique
e Esprit d’initiative et autonomie
e Maitrise d’'un outil de création graphique et de montage vidéo
e Suivi et analyse des résultats

Envoyez votre candidature a : avec CV + lettre de motivation.
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